MARZO: MESE DELLA SALUTE BISESSUALE
Suggerimenti per Ia operatora sanitaria

Una persona bisessuale puo essere un uomo, una donna, o una persona di genere non-binario. Una
persona bisessuale € attratta romanticamente e/o sessualmente da persone di piu di un genere e/o
sesso. "Bi+" viene a volte utilizzato per includere altri orientamenti sessuali /0 romantici
caratterizzati da attrazioni non-esclusive, come ad esempio la pansessualita (attrazione a prescindere
dal genere).

La pazienti bi+ hanno meno probabilita di fare coming out con Is operatora sanitaris rispetto alle
lesbiche o agli uomini gay. Questo basso tasso di coming out dea pazienti bisessuali-€
probabilmente influenzato dalla quantita di bi-cancellazione e antagonismo che la comunita bi+
sperimenta frequentemente nella societa. Come risultato della mancata divulgazione, la salute dea
pazienti bisessuali puo soffrire poiché le loro esigenze sanitarie sono uniche. Potete aiutare a
cambiare questa situazione adottando le linee guida che seguono:

Chiedete aa vostri pazienti come identificano il loro genere e orientamento sessuale, e il loro
attuale comportamento sessuale. Fare supposizioni su uno qualsiasi di questi aspetti ¢ dannoso per
la salute fisica e mentale.

L'orientamento sessuale di una paziente e il suo comportamento sessuale possono coincidere o
meno, quindi non etichettate 1'orientamento sessuale di una paziente in base al suo comportamento
sessuale. Per esempio, etichettare una paziente come lesbica perché si identifica come donna ed e
stata attiva sessualmente solo con donne per diversi anni, cancella altri modi in cui potrebbe
identificarsi, ad esempio il suo essere bisessuale.

Siate esplicits quando chiedete del comportamento sessuale di una paziente, in modo da poter
valutare piu efficacemente qualsiasi rischio correlato, poiché il genere dells partner di una paziente
non indica I'anatomia di quells partner. Potete definire i termini come necessario per i vostri scopi;
per esempio: "Fa sesso vaginale, cioe sesso con il pene nella vagina?"

Se fate un errore, come usare i pronomi sbagliati o etichettare erroneamente la sessualita di una
paziente, scusatevi, correggetevi e andate avanti. Soffermarsi su un errore rendera solo la situazione
piu spiacevole per ls paziente.

Fate in modo che i vostri moduli e altri documenti includano diverse identita di genere, e le
persone che hanno relazioni con persone di piu di un genere.

Fornite risorse positive sulla salute sessuale e sulle pratiche di safer sex che siano inclusive delle
persone bi+ e transgender.

Diventate bi-competenti e incoraggiate anche 1s vostra collegha a farlo. Rivolgetevi alle
organizzazioni bisessuali, che possono aiutarvi ad educare voi stessa sui bisogni della comunita bi+
e sui modi per migliorare i servizi.

Se fate ricerca, evitate di accorpare le persone bi+ alle persone omosessuali (gay e lesbiche),

come purtroppo é stato spesso fatto nei decenni passati.
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